| EMPRESA PUBLICA

Aguas | VAOMTIRLB RESULTADO DE APELACIONES

wias | DEL CANTON MACHALA

NOMBRE DE LA INSTITUCION: I EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CANTON MACHALA "AGUAS MACHALA- EP" I

DENOMINACION DEL PUESTO: I ASISTENTE 4 DE GESTION AMBIENTAL J UNIDAD ADMINISTRATIVA: | UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL I

GRUPGIGEUPAGIBRAL: | SERVIDOR PUBLICO 1 | GRADO: R.M.U. $817,00 |

Tercer afio o sexto semestre aprobado
AREA DE CONOCIMIENTO: i Riesgos, Quimico o afines

INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA:

EXPERIENCIA SOLICITADA:

6 MESES
‘ ESPECIFIDAD DE LA EXPERIENCIA: Gestion de la calidad ambiental, normas y procedimientos técnico legales del ambiente l

PARTIDA: | 71.01.05 4]

JACOME CHABLA MARIA FERNANDA 0750101263 APELACION POR INSTRUCCION FORMAL 22/11/2023 NO CUMPLE CON INSTRUCCION FORMAL NI CON EXPERIENCIA.
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G. RION ARMIJ EONARDO VINICIO ING. PALOMEQUE VILELA JAIRO PEDRO ING. CUENCA PALACIOS MARITZA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO/ RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA A LA QUE
AUTORIDAD NOMINﬂDOR E LA INSTITUCION / DELEGADO DELEGADO PERTENECE EL PUESTO / DELEGADO




| EMPRESA PUBLICA

MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

Y ALCANTARILLADO
DEL CANTON MACHALA

ACTA RESOLUTIVA DE APELACIONES A LA VERIFICACION DEL MERITO

En la ciudad de Machala, a los veintitrés dias del mes de noviembre del afio 2023, de

conformidad con el articulo 26 De la Apelacion a la Verificacion del Mérito del Reglamento del

Subsistema de Seleccion de Personal de la Empresa Publica Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado del Cantén Machala “AGUAS MACHALA-EP”, se relune el Tribunal de

Apelaciones para conocer y resolver las apelaciones a la etapa de Verificacion del merito,

presentadas por los postulantes dentro del concurso de méritos y oposicion para el puesto de
ASISTENTE 4 DE GESTION AMBIENTAL de la EMPRESA “AGUAS MACHALA-EP”;y en

conocimiento de la referida normativa y de nuestra responsabilidad como miembros del

Tribunal de Apelaciones, una vez revisados los siguientes documentos entregados por la

Unidad de Talento Humano: Reporte de apelaciones, Bases del concurso y Hojas de vida de
los postulantes, resolvemos lo siguiente (CUADRO POR APELACION):

. Analisis del Resolucién del
Nombre del | Motivo de . .
N° Apela a Tribunal de Tribunal de
postulante apelacion . .
Apelaciones Apelaciones
jBuenos
dias! Soy .
Se ha procedido
Maria - )
analizar la apelacion, y
Fernanda -
se verifica que el
Jacome, , RATIFICAR EL
postulante no cumple
graduada de _ B REPORTE
con la instruccion .
la carrera de . VERIFICACION DEL
POSTULANTE NO . _ formal, se procede aa | |
JACOME Ingenieria en - MERITO APROBADO
CUMPLE CON EL ) verificar la malla
CHABLA Alimentos, , o YA QUE SU
1 PERFIL DE ) curricular del titulo .
. MARIA escribo este o APELACION NO ES
INSTRUCCION académico del
FERNANDA | correo N PROCEDENTE
FORMAL postulante, tambien se
debido a que . PORQUE NO CUMPLE
verifica que no cumple
me gustaria o CON LA REGLA DE
) con la experiencia
realizar una , LOS POSTULANTES
B requerida
apelacién
con mi perfil
laboral
corregido y J




EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO

| DEL CANTON MACHALA

actualizado
con la
finalidad de
ser
considerada
en el
proceso de
seleccién
actual de
asistente de
gestion

ambiental.

Disponer que la presente Acta se ponga en conocimiento de la Unidad de Administracion del
Talento Humano o quien haga sus veces Ing. Palomeque Vilela Jairo Pedro, para que

notifique a los postulantes la decision de este Tribunal, a través de la plataforma web

instruccional.
Declarando que el contenido de la pr iel a la realidad; firman los miembros del

Tribunal:

IJOS LEONARDO VINICIO
(,/ 0704896380

(RESPONSABLE D

vd/\]
PAD|\DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO/

DELEGADO)
ING. PALOMEQUE VILELA JAIRO PEDRO
C.C. 0705408110
ESPECIALISTA DE COMPRAS PUBLICAS
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MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
= | YALCANTARILLADO
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(RESPONSABLE DELA

PUESTO / DELEGADO)
ING. CUENCA PALACIOS MARITZA ELIZABETH
C.C. 1900389089
ESPECIALISTA DE GESTION AMBIENTAL




